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УЧЕНЫЙ СЕКРЕТАРЬ –    кандидат экономических наук, доцент

                КАПРАЛОВА Е.Б.
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ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:  

Уважаемые коллеги!

Диссертационный совет Д 212.237.06 утвержден приказом ВАК России N 663-в от 1 декабря 2000 г. Совет функционирует в количестве 20 человек. На данном заседании присутствуют 14 человек, из них 13 докторов наук по профилю рассматриваемой диссертации:

	1. 
	Елисеева И.И.
	д.э.н.,
	08.00.12

	2. 
	Ларионов А.Д.
	д.э.н.,
	08.00.12

	3. 
	Воронов Е.П.
	д.э.н.,
	08.00.12

	4. 
	Капралова Е.Б.
	д.э.н.,
	08.00.12

	5. 
	Васильева Э.К.
	д.э.н.,
	08.00.12

	6. 
	Ерофеева В.А.
	д.э.н.,
	08.00.12

	7. 
	Завгородняя А.В.
	д.э.н.,
	08.00.12

	8. 
	Клупт М.А.
	д.э.н.,
	08.00.12

	9. 
	Курышева С.В.
	д.э.н.,
	08.00.12

	10. 
	Леонтьева Ж.Г.
	д.э.н.,
	08.00.12

	11. 
	Малькова Т.Н.
	д.э.н.,
	08.00.12

	12. 
	Октябрьский П.Я.
	д.э.н.,
	08.00.12

	13. 
	Селищев А.С.
	д.э.н.,
	08.00.12

	14. 
	Юзбашев М. М.
	д.э.н.,
	08.00.12


Таким образом, у нас имеется необходимый кворум по специальности. В соответствии с п. 28 Положения о порядке присуждения ученых степеней совет правомочен начать работу.

Предлагается следующая повестка дня: защита диссертации на соискание ученой степени кандидата экономических наук Ивановым Дмитрием Ивановичем на тему: «Принципы организации комплексной информационной системы на примере предприятия угольной отрасли».

Специальность 08.00.12 – Бухгалтерский учет, статистика.

Научный руководитель - доктор экономических наук, профессор   Глазов М.М.

Официальные оппоненты: доктор экономических наук, профессор Завгородняя А.В.; кандидат экономических наук Дедюхина Н.В.

Ведущая организация – Санкт-Петербургский государственный инженерно-экономический университет.

Есть ли вопросы по повестке дня? (Вопросов нет).

Кто за то, чтобы принять данную повестку дня, прошу голосовать.

Кто против? (Нет).

Кто воздержался? (Нет).

Повестка дня принимается единогласно.

Переходим к выполнению повестки дня.

Слово предоставляется ученому секретарю для оглашения документов личного дела соискателя.

УЧЕНЫЙ СЕКРЕТАРЬ:

В личном деле соискателя имеются все документы, необходимые для проведения защиты.

(Оглашает документы личного дела соискателя).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Есть ли вопросы у членов диссертационного совета по материалам личного дела соискателя? (Вопросов нет).

Слово предоставляется соискателю для изложения основных положений диссертации.

ИВАНОВ Д.И.

(Доклад прилагается).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Какие вопросы имеются у членов диссертационного совета, а также присутствующих к диссертанту?

Профессор ЕРОФЕЕВА В.А.

Что Вы понимаете под комплексной информационной системой?

ИВАНОВ Д.И.:

Как таковые информационные системы присутствуют на любом предприятии: на бумажных или на магнитных  носителях. Проблема их объединения данных таких такого учета на российских предприятиях стоит очень остро. Анализировать эти данные крайне сложно. В различных отделах один и тот же участок ведется по-разному, нет связи с бухгалтерской отчетностью. Комплексность информационной системы заключается в том, что все данные сосредоточены в одном месте и доступны для анализа без дополнительной трудоемкой обработки. 

Профессор ЕРОФЕЕВА В.А.

Предусматриваете ли Вы интегрировать, в том числе и информационную базу?


ИВАНОВ Д.И.


Безусловно, и информационную базу тоже.

Профессор ЕРОФЕЕВА В.А.

Поясните такой пункт научной новизны, как предложенные Вами методы обеспечения детализации учетных данных?

ИВАНОВ Д.И.:

В диссертации предложено два метода – кодирования бухгалтерских счетов и кодирования всех аналитических признаков операций. В автореферате они представлены на рис.3 с.17 автореферата на примере операции закупки.

Профессор ЕРОФЕЕВА В.А.

Тогда поясните – что Вы понимаете под методами?

ИВАНОВ Д.И.:

Систему кодирования бухгалтерского учета. Многоуровневое кодирование всех аналитических признаков и счетов бухгалтерского учета – является методом детализации данных для анализа. Вторым методом является увеличение количества признаков для отдельной учетной операции.

Профессор ЕРОФЕЕВА В.А.

В таблице 2 раздаточного материала Вы выделяете такую статью затрат как амортизационные отчисления и предлагаете их начислять по спецодежде. В каких случаях на спецодежду будет начисляться амортизация?

ИВАНОВ Д.И.:

Дело в том, что в данной таблице нами представлен конкретный пример, построенный на основе казахстанского законодательства.

Профессор ЕРОФЕЕВА В.А.

Вы выделяете в данной таблице и командировочные и суточные расходы, при этом Вы оперируете данными бухгалтерского или налогового учета? Командировочные расходы в пределах норм берутся по данным бухгалтерского учета или налогового.

ИВАНОВ Д.И.:

В данном примере - по данным бухгалтерского учета. Что касается налогового учета и ведение его в комплексной информационной системе, то взаимосвязь данных с целью избежания двойного ввода информации возможна, однако в этой области есть много проблем, связанных с противоречиями в российском законодательстве и его частыми изменениями. 

Профессор КУРЫШЕВА С.В.

Судя из названия, Ваша диссертация выполнена на примере предприятий угольной отрасли. В дальнейшем Вы проводите исследование и на базе других отраслей. За чем Вы выделяли угольную отрасль?

ИВАНОВ Д.И.:

Дело в том, что рассматриваемое предприятие угольной отрасли включает крупные вспомогательные подразделения, а также непрофильные структуры. Примеры кодирования аналитических показателей представлены для использования на предприятиях угольно отрасли. Тем не менее, выводы и разработки диссертации после определенного изменения могут быть использованы и на предприятиях других отраслей.

Профессор КЛУПТ М.А.

На с.6 автореферата Вы говорите о "принципах внедрения предложенной системы учета на предприятиях с большим количеством заинтересованных в информации пользователях с учетом возможных организационных конфликтов". При чем здесь конфликты?

ИВАНОВ Д.И.: 

Вопрос очень важный. Когда объединяются различные виды учета в один, то неизбежно возникает проблема интеграции их требований. Требования к детализации, оперативности, безопасности учетных данных для каждой учетной операции у разных отделов могут быть разными. На c.18 автореферата представлена схема информационной системы, базирующейся на фактическом примере. Так вводом операции закупки занимается несколько отделов и отражают ее в учете с различных точек зрения, при этом каждый из них преследует свои интересы. Необходимо урегулировать все эти разнонаправленные интересы и позволить отдельному подразделению редактировать одну операцию не мешая другому.

Профессор ЕРОФЕЕВА В.А.

Вы говорите о принципах системы. Что Вы вообще понимаете под принципом?

ИВАНОВ Д.И.: 

Принцип – это базовое положение, на основе которого строится развитие темы.

Профессор ЕЛИСЕЕВА И.И.

Кто должен выстраивать предлагаемую Вами систему?

ИВАНОВ Д.И.: 

Данный вопрос на практике действительно стоит очень остро. Руководство предприятия, бухгалтерская служба теряются при организации комплексной системы. Отдельным службам не интересны определенные аспекты учетной операции, в то время как для других они предельно важны. Мне представляется, что на крупных предприятиях необходимо создать отдельный штат сотрудников, который бы осуществлял эту работу, а возглавлял бы его финансовый директор и менеджер по информационным технологиям. На малых предприятиях этим мог бы заниматься системный администратор, но это был бы худший вариант, так как они не знакомы с особенностями бухгалтерского учета, экономическими принципами. В то же время главный бухгалтер предприятия не может заниматься данными задачами, так как тоже, в основном, не заинтересован в удовлетворении требований служб к дополнительной аналитике. В результате это зачастую приводит к тому, что данная задача не выполняется в принципе.

Профессор ЛАРИОНОВ А.Д.

У меня вопрос по табл. 2 раздаточного материала. В чем принципы классификации по элементам и статьям затрат.

ИВАНОВ Д.И.: 

Элементы – нормативно-установленные затраты, показывают  какие затраты сделаны.

Статьи – устанавливаемые внутри предприятия затраты, показывают куда потрачены средства.

Профессор ЛАРИОНОВ

Командировочные расходы включают суточные?

ИВАНОВ Д.И.: 

Да. Но в примере мы их выделили, так как на исследуемом нами объекте они выделяются.

Профессор ЛАРИОНОВ А.Д.

Вы говорите о максимальной детализации Плана счетов. Что Вы понимаете под максимальной детализацией? Ведь у каждого счета бухгалтерского учета и так есть субсчета.

ИВАНОВ Д.И.: 

Предлагаем его детализировать до субсчетов и аналитических счетов нескольких уровней вложенности, то есть значительно глубже, чем предлагается в рамках законодательства. Эта детализация делается для целей обеспечение задач не только официального бухгалтерского, но и внутреннего управленческого учета. Слово «максимальная», в данном случае, следует понимать, как максимально необходимая для конкретного предприятия.

Профессор ЛАРИОНОВ А.Д.

На с.8 говорите о том, что Ваша система рассчитана на проведение экономического анализа. Как он реализуется в такой системе?

ИВАНОВ Д.И.:

В диссертации описывается, как с помощью реорганизации учета обеспечить необходимую для анализа информацию. Как обрабатывать и анализировать большие объемы получаемых данных, также описано в работе в Главе второй. С помощью современных средств обработки данных аналитик может выбирать из системы любые необходимые ему данные и как в конструкторе строить на их основе произвольные выборки и анализировать их.

Профессор ЛАРИОНОВ А.Д.

Вы предлагаете проводить в частности детализацию 20-го счета. Но разве это информация для внешних пользователей?

ИВАНОВ Д.И.:

Безусловно, нет. Для внешних пользователей 20-й счет представляется в свернутом виде через синтетический счет и субсчет к этому счету. Составной многосегментный код бухгалтерского счета сворачивается, а детализация по другим, кроме трех первых символов для внешних пользователей не показывается и используется только для внутренних целей.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Есть ли еще вопросы у членов совета? (Нет).

У присутствующих? (Нет).

Слово предоставляется научному руководителю – доктору экономических наук, профессору Глазову М.М.

Профессор ГЛАЗОВ М.М.

Глубокоуважаемый председатель, глубокоуважаемые члены диссертационного совета!

Проблема информационного обеспечения экономического анализа в XXI веке является чрезвычайно важной и актуальной, поэтому сегодня необходимы научные разработки и практические рекомендации по организации информационной системы в указанной области. Предложенная сегодня к публичной защите диссертационная работа является успешной попыткой решения проблемы информационного обеспечения экономического анализа в компьютерной среде.

Научной новизной характеризуются следующие результаты исследования: автором обоснованы основные задачи и принципы построения информационной системы на предприятии, определены принципы выявления требований пользователей, анализирующих информацию, к детализации данных, решена задача, связанная с объединением всех требований к информационной системе и их учетом при ее проектировании. Автором разработаны конкретные методы внедрения предложенных им принципов, предложены и обоснованы методы формирования плана счетов с учетом требований аналитического учета и экономического анализа.

Практическая значимость исследования доказывается внедрением предложенных методов на примере крупного предприятия угольной отрасли, а также на ряде предприятий различных отраслей народного хозяйства.

Результаты работы прошли апробацию на практике и могут использоваться крупными и средними предприятиями различных отраслей.

Принципы кодирования плана счетов бухгалтерского учета и аналитических показателей, методика внедрения детализации аналитической информации могут использоваться для информационного обеспечения анализа. Независимо от особенностей применяемого программного обеспечения.

Основные положения диссертации отражены в пяти печатных работах, общим объемом 1,6 п.л.

Работа Иванова Дмитрия Ивановича представляет собой самостоятельное законченное исследование, соответствующее требованиям ВАК РФ, предъявляемым к кандидатским диссертациям, а сам автор заслуживает присуждения ученой степени кандидата экономических наук по специальности 08.00.12 - Бухгалтерский учет, статистика.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Слово предоставляется ученому секретарю для оглашения заключения кафедры, отзыва ведущей организации, а также отзывов, поступивших на автореферат диссертации.

УЧЕНЫЙ СЕКРЕТАРЬ:

Диссертационное исследование выполнялось на кафедре экономического анализа эффективности хозяйственной деятельности Санкт-Петербургского государственного университета экономики и финансов. Имеется выписка из протокола заседания данной кафедры от 28 июня 2002 г. № 7, в которой указывается на актуальность проведенного исследования, его практическую и теоретическую значимость, а также содержатся рекомендации к проведению публичной защиты.

(Оглашает выписку из протокола заседания кафедры).

Ведущей организацией является Санкт-Петербургский государственный инженерно-экономический университет. Получен положительный отзыв, подписанный заведующим кафедрой бухгалтерского учета и аудита д.э.н., профессором Каморджановой Н.А. Отзыв утвердил ректор университета д.э.н., профессор Михайлушкин А.И.

(Зачитывает отзыв ведущей организации. Отзыв прилагается).

Кроме того, получено 7 отзывов на автореферат соискателя. Все отзывы положительные, поэтому, если у членов диссертационного совета не будет возражений, я зачитаю лишь имеющиеся в них замечания. Возражений нет.

Получены следующие отзывы из:

1) Санкт-Петербургского института внешнеэкономических связей,  экономики и права, 

2) Санкт-Петербургского института авиакосмического приборостроения;

3) Санкт-Петербургского университета МВД России;

4) ЗАО «Гипросвязь-Информ» (Санкт-Петербург);

5) ОАО "Машиностроительное объединение им. Карла Маркса" (Санкт-Петербург);

6) ООО «Завод Маарс» (Санкт-Петербург);

7) ООО «Строймода» (Санкт-Петербург).

В отзывах содержатся следующие критические замечания: недостаточно внимания уделяется автоматизации производственного учета и анализа;  исследование ориентировано на оптимизацию горизонтального и вертикального анализа, однако более сложные элементы методики экономического анализа в работе не охвачены; мало внимания уделено описанию возможностей по автоматизации аналитических расчетов; вопреки заявленному в работе принципу всеобщей применимости разработок соискателя, на практике предложенные принципы учета без определенной адаптации не могут быть применены в других отраслях; из автореферата недостаточно ясно, предлагается ли какая-то методика по оценке эффективности внедрения сложных систем учета, влекущих значительные затраты; недостаточно внимания в работе уделено проблемам производства, логистики, снабжения и других участков хозяйственной деятельности предприятия, в отличие от стандартного в целом финансового учета, являющихся специфичными для каждого предприятия; из автореферата не ясно как будут контролироваться вводимые данные, и проверяться на достоверность отчеты, получаемые из системы; из автореферата недостаточно ясно, как при проектировании системы могут закладываться возможности изменения настроек уже в процессе  работы; непонятно как можно будет менять коды – артикулы товарной номенклатуры и подобные аналитические параметры, когда необходимость этого после определенного периода работы станет очевидной; больше внимания следовало уделить проблеме требований к персоналу, которые возрастут при внедрении предложенной автором системы.

Кроме того, в деле имеется справка об использовании результатов диссертационного исследования в хозяйственной деятельности ООО "Завод Маарс".

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Будут ли вопросы к ученому секретарю по оглашенным отзывам? 

(Вопросов нет).

Слово предоставляется соискателю для ответа на замечания, содержащиеся в отзыве ведущей организации, а также в отзывах на автореферат.

ИВАНОВ Д.И.:

Прежде всего, разрешите поблагодарить ведущую организацию за внимательное рассмотрение диссертации и сделанные замечания, которые требуют пояснения.

1. "Предложенные примеры максимально адаптированные под требования крупных многопрофильных предприятий, будут слишком сложны для средних и малых предприятий, и использование их будет затруднено. И, несмотря на то, что принцип построения кода может быть задействован, автору, можно рекомендовать разработать аналогичные кодировки для более широкого использования, в первую очередь на средних и малых предприятиях". - Действительно, примеры приведены для использования их на крупных предприятиях с большими требованиями к детализации. В таком виде предложенные принципы детализации были внедрены на угольном разрезе в г. Экибастуз. Для средних и малых предприятий, так же как и для других отраслей промышленности, необходимо изменить конкретные коды в соответствии с предлагаемыми принципами учета, возможно, уменьшить степень детализации аналитических данных, учесть специфику конкретного предприятия и т.д.

2. "Наличие параграфов диссертационного исследования объемом 1,2,3,4 страницы (п.п. 1.1., 1.2, 1.3, 2.1, 2.2 и др.) снижает общее впечатление о диссертационной работе, как научном исследовании; в тексте диссертационной работы содержится материал в виде графиков и таблиц (с. 74 табл.2.1, с.75 табл. 2.2, рис 2.6, с.76 табл. 2.6, рис. 2.7, с. 99-100 табл. 3.14, с 101-105), которые следует вынести в приложения". - С данным замечанием согласен. 

3.  "Содержание заключения диссертационной работы не отражают всех выводов, содержащихся в главах исследования. Так, согласно заключению, основным результатом исследования является разработка принципов создания комплексной аналитической системы, в то время как в работе имеются и другие элементы научной новизны". - В заключении ставил задачу акцентировать внимание на главном, т.к. все решаемые задачи, предлагаемые методы учета и полученные результаты, так или иначе связаны с разработкой принципов создания информационной системы и организации учета на предприятии в соответствии с этими принципами.

Выражаю свою признательность всем приславшим отзывы на  автореферат диссертации. На высказанные в отзывах замечания хочу ответить следующее. 

1. "В работе недостаточно внимания уделяется автоматизации производственного учета и анализа. Описаны возможности финансового учета, товарного и складского учета, учета основных средств. Что касается производственного учета: учета производственных заданий, степени и сроков выполнения работ на конкретных участках, нормирования и т.п., то проблема автоматизации данных задач в работе описываются не конкретно". - Конкретизация производственного учета очень сильно зависит от специфики производства. В отличие от финансового учета, учета товарных запасов, закупок производственный учет не стандартен и в рамках данной работы задачей было сформировать общие принципы, которые могут быть применимы  при организации учета в производстве. В частности, предлагается детализация финансового учета производственных затрат в соответствии с необходимостью внутреннего анализа на производстве. Что касается учета производственных заданий и процессов на производстве, то важно отметить, что данная область в программных средствах также бывает охвачена и организована по-разному. 

2. "Работа ориентирована на оптимизацию горизонтального и вертикального анализа. Однако более сложные элементы методики экономического анализа в работе не охвачены. Например, ничего не говорится о том, как обеспечить в комплексной информационной системе факторный анализ при использовании мультипликативной модели". - Основная задача – обеспечить эффективное проведение наиболее простых и универсальных методов анализа – анализ структуры и динамики данных на предприятия. Все остальные виды анализа связаны с этим, так как зачастую являются производными и зависят от информации о структуре и динамике анализируемых показателей.

3. "Мало внимания уделено описанию возможностей по автоматизации аналитических расчетов, все методы и предложения касаются в основном способов обработки данных для анализа. Можно порекомендовать автору продолжить работу в данном направлении, расширив тематику исследования". - В работе приведены возможности по анализу данных с использованием современных средств обработки данных на основе OLAP- технологий и даже в общедоступном всем программном продукте Microsoft Excel. Однако, как справедливо замечено, данные описания являются скорее иллюстрацией к возможностям детализации данных и ее применению на практике.

3. "Необходимо отметить, что вопреки заявленному в работе принципу всеобщей применимости данных разработок на практике (т.е. в любой отрасли, при любом принципе организации труда, любом масштабе деятельности), для специфических сфер деятельности переложенные принципы учета в готовом виде применены быть не могут. В качестве примера можно привести предприятия бюджетной сферы, где бухгалтерский учет осуществляется по принципам иным, нежели в коммерческих организациях. И хотя, многое, предложенное в работе, можно использовать и в данной сфере, все же заявка на полную универсальность представляется несколько завышенной".  - Для применения на конкретном предприятии предложенных моделей и примеров кодирования показателей, их однозначно придется изменять и дорабатывать. Что касается самих принципов детализации, то они применимы к любой сфере деятельности и практическая реализация их на примерах предприятий России и Казахстана, работающих в разных отраслях и с разными Планами счетов это подтверждает.

4. "Из автореферата недостаточно ясно, предлагается ли какая-то методика по оценке эффективности внедрения таких сложных систем учета, влекущих значительные затраты". - Методика оценки эффективности внедрения в данной работе не приводится. Из практического опыта могу сказать, что данную эффективность оценить саму по себе достаточно трудно, так как внедрение системы не является обычным инвестиционным проектом и в отличие от затрат и вложений результат от ее использования в будущем оценить на этапе внедрения практически невозможно. Предприятия на практике не в состоянии оценить те резервы снижения затрат, повышения эффективности деятельности  и другие результаты, которые могут быть получены на основе анализа новой информации. В то же время существуют различные модели, которые предлагают способы оценки эффективности внедрения систем, однако их рассмотрение не входило в задачи исследования.

5. "Недостаточно внимания в работе уделено проблемам производства, логистики, снабжения и других участков хозяйственной деятельности предприятия, в отличие от стандартного в целом финансового учета, являющихся специфичными для каждого предприятия". - Основным объектом внимания в работе действительно является финансовый учет, учет товарных запасов, закупок, использования основных средств. Что касается учета на производстве, логистики и ряда других бизнес процессов, то оптимизация учета на этих участках подробно не рассматривает, однако общие принципы детализации данных применимы к ним в такой же степени, как и к другим участкам хозяйственной деятельности предприятия. 

6. "Предложенная модель требует последовательного внедрения – очевидные трудности со своевременным сбором данных, вводом данных в систему, конфликты между заинтересованными службами и другие особенности создания такой системы, где каждая операция содержит такое количество аналитики. Возрастают требования к персоналу, работающему в системе. Многие эти проблемы рассмотрены в работе, по многим из них предложены конкретные решения или направления для управленческих действий. Тем не менее, данные проблемы достаточно многообразны, тем более, что в основном определяются еще и структурой предприятий, а поскольку предлагаемые рекомендации, в основном, касаются средних и крупных компаний, имеющих в России совершенно разнообразную организационную структуру, то, очевидно, что в ответа на любой вопрос по проблеме внедрения в работе не дан, а, по сути, и не может быть дан..".  - Требования к качеству персонала в учетных службах возрастет, на каких-то участках учета, вполне вероятно, увеличится трудоемкость учет. Однако важно не забывать, что централизация учета, позволит не осуществлять повторный ввода данных в других службах предприятия, существенно упростит процесс обработки и анализа данных, в связи с чем сэкономит значительное количество рабочего времени. Кроме того, даже при общем увеличении трудозатрат на ввод (чего при качественной организации работы произойти в принципе не должно) результат внедрения информационной системы скажется на самих бизнес процессах предприятья, оптимизировав их, повысит эффективность работы предприятия.

7. "Из автореферата не ясно как будут контролироваться вводимые данные, и проверяться на достоверность отчеты, получаемые из системы". - Вопрос по контролю, сходный по содержанию уже был. Контроль можно осуществлять по-разному, и организация контроля может происходить независимо от принципов детализации данных и проектирования учетной системы, однако важно, чтобы контролирующие лица очень хорошо ориентировались в массивах справочной, нормативной и прочей информации в учетной системе.

8. "Из автореферата недостаточно ясно, как при проектировании системы могут закладываться возможности изменения настроек уже в процессе  работы". - Как уже говорилось, каждый счет Плана счетов бухгалтерского учета может состоять из нескольких независимых сегментов, которые при организации Плана счетов связываются между собой. При изменении законодательства будет меняться только один из сегментов, новое значение которого будет связываться в системе с остальной частью счета. При этом внутренний учет, не связанный с требованиями законодательства, не пострадает от таких  изменений. А проблема сопоставимости данных бухгалтерского учета разных периодов не усугубится в рамках детализированного учета на основе автоматизации по сравнению с традиционной системой.

9. "Непонятно как можно будет менять коды – артикулы товарной номенклатуры и т. п. аналитические параметры, когда необходимость этого после определенного периода работы станет очевидной". - Возможность добавления и удаления артикулов присутствует в стандартных программных продуктах и не является проблемой. Что касается корректировки существующих кодировок в процессе работы, то здесь проблемы изменением кодировок могут быть, однако во многих программах такая возможность есть. Однако проблемы сопоставимости данных в учете даже при такой возможности останутся после произведения подобных изменений. И производить такое реформирование необходимо согласованно и не столь часто.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Переходим к обсуждению диссертационной работы. 

Слово предоставляется официальному оппоненту – доктору экономических наук, профессору Завгородней А.В.

Профессор ЗАВГОРОДНЯЯ А.В.

(Отзыв прилагается).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Слово предоставляется соискателю для ответа на замечания официального оппонента.

ИВАНОВ Д.И.:

Прежде всего, разрешите поблагодарить уважаемого оппонента за глубокий и всесторонний анализ диссертационного исследования и сделанные им ценные замечания. Принимая в целом высказанные замечания, мне бы хотелось дать свои пояснения по некоторым из них.

1. "Методика экономического анализа в данной работе рассматривается не полностью, в основном ограничиваясь описанием возможностей по совершенствованию горизонтального и вертикального анализа, что, в принципе, и провозглашается в работе качестве задачи исследования. Возможно, данные рамки следовало бы расширить". - Горизонтальный и вертикальный анализ, т. е. анализ динамики и структуры данных, необходим на любом предприятии любой отрасли. Методика такого анализа проста и универсальна. В то же время на практике у российских предприятий имеются проблемы, связанные с недостатком данных, которые ограничивают возможности аналитика. Поэтому в работе как основная была сформулирована задача по обеспечению возможности проведения горизонтального и вертикального анализа. Все остальные виды анализа (расчет коэффициентов, факторный анализ и т.п.) точно также требуют детализации данных и, если рассматривать каждый конкретный элемент методики экономического анализа, то станет очевидным, что проблемы, связанные с информационным обеспечением и организацией учетной работы на предприятии – общие с точки зрения экономического анализа.

2. "Автор увлекся излишней детализацией процесса кодирования информации для возможностей ее многовариантного использования, при этом остался без внимания вопрос, как будет решаться проблема возможной неполноты или несвоевременности ввода первичной информации в систему для обеспечения надежности и эффективности, принимаемых на основе этой информации решений". - В работе основной акцент сделан на организацию учета с точки зрения анализа. Что касается контроля достоверности вводимой информации, то данная проблема является острой и не однозначной. Как и любой контроль, проверка вводимой информации должна осуществлять либо выборочно, либо сплошным массивом, что маловероятно, вследствие большой трудоемкости. Кроме того, так как к вводу информации в соответствии с предполагаемыми принципами учета будут причастны различные службы и подразделения, то часть функций контроля необходимо делегировать им.

3. "Из работы осталось неясно, каким образом обеспечивается организационная поддержка актуальности вводимой информации в предлагаемой информационной системе. Кто и каким образом должен обеспечивать ее полноту и достоверность. При широком доступе многих пользователей к системе в части ее настроек как будет обеспечиваться ее защита от несанкционированного ввода и ли изменения информации". - Права на изменение настроек учетной системы, так же как и распределение уровней доступа в соответствии с соображениями безопасности, распределяются в системе на уровне отдельных операций, форм ввода и просмотра, отчетов и т.д. Таким образом, данная проблема сводится к чисто технической стороне вопроса. Что касается контроля ввода данных, то необходимо разделить проблему контроля на две части: 1) контроль обоснованности операций, целесообразности, производственной необходимости и т.п.; 2) контроль на наличие ошибок, проявления неграмотности в учетной работе, присутствия т.н. «человеческого фактора». Первая составляющая, очевидно, представляет собой тему для отдельного исследования. Что касается второй, то, как я уже отвечал на  предыдущий вопрос, могут быть приняты конкретные меры за контролем ошибок и несоответствий. Также обе составляющих можно объединять при проверках данных, проверяя одновременно и ошибки и целесообразность, однако на больших предприятиях организовать это будет сложнее, т.к. разные службы могут обладать и не обладать необходимой для контроля конкретных показателей информацией.

4. "Было бы интересным, если бы автор провел анализ по уровням иерархии управленческих решений и показал соответствующую этим уровням степень детализации информации. Чтобы показать при какой степени детализации затраты на ее углубление могут оказаться неоправданными с точки зрения дополнительной эффективности принимаемых решений". - Детализация информации никогда не должна быть самоцелью и принцип «детализация для детализации» не приемлем. При организации учетной работе, как и описано в диссертации, важным этапом является сбор интеграция требований всех пользователей аналитической информации начиная с руководства компании и заканчивая рядовыми сотрудниками служб предприятия, анализирующих информацию в различных отделах. Эти требования и нужно удовлетворить при проектировании учета на предприятии в соответствии с требованиями анализа.

Что касается иерархии, то в общем виде, на мой взгляд, произвести такую иерархию достаточно сложно, поскольку она не будет учитывать специфику конкретных предприятий, конкретных отраслей и т.п. На конкретном примере с учетом этой специфики это сделать можно и это, в принципе сделано в практической части диссертационного исследования. В 4-ой главе описываются конкретные примеры, где глубина детализации установлена в соответствии с необходимыми и достаточными требованиями для предприятия, а для разных уровней и групп пользователей информация может быть представлена в свернутом, сгруппированном виде, в каких-то определенных разрезах и т.п.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Слово предоставляется официальному оппоненту – кандидату экономических наук Дедюхиной Н.В.

К.э.н. ДЕДЮХИНА Н.В.

(Отзыв прилагается).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Слово предоставляется соискателю для ответа на замечания официального оппонента.

ИВАНОВ Д.И.:

Разрешите, прежде всего, выразить благодарность уважаемому    оппоненту за глубокий и содержательный анализ выполненного исследования и сделанные ею ценные замечания, которые будут учтены нами в дальнейшем исследовании. Принимая в целом высказанные замечания, хотелось бы дать свои пояснения по некоторым из них. 

1. "В работе не нашло существенного отражения описания возможностей изменения кодировок в процессе учетно-аналитической работы и последующего приведения в соответствие различных по структуре баз данных для сводного анализа". - Изменение кодировок и других ключевых параметров учетной системы является очень важным вопросом в учете и в рамках автоматизированного учета и анализа эта проблема обостряется. При проектировании очень важно предусмотреть возможность изменения справочных учетных параметров в процессе работы. Однако данный вопрос очень сильно зависит от возможностей конкретных программных продуктов и технических особенностей построения базы данных, где существуют проблемы при замене значений ключевых полей. Поэтому проблемы сопоставимости различных данных при замене названий групп и классов учетных параметров, имен поставщиков, наименований товара и т.п. все равно будут иметь место.

2. "Работа не описывает принципы детализации данных для одновременного учета по российским и международным стандартам". - Учет по международным стандартам в настоящее время в зависимости от требований пользователей такой отчетности может вестись по-разному: 

- трансляция отчетности раз в заданный период времени. Для этого каждому счету одного стандарта соответствует счет другого стандарта и перевод производится автоматически. После чего делаются необходимые корректировки;

- одновременный учет сразу по двум стандартам учета. Для этого счет кодируется по принципам, предложенным в диссертации, где каждый счет является одновременно счетом по двум стандартам учета. Один из сегментов этого счета соответствует счету российского Плана счетов, другой – международным стандартам. В тех случаях, когда прямого соответствия нет, и не может быть из-за отличий в стандартах учета, счета кодируются с нулевым сегментов другого стандарта, и вместо одной бухгалтерской записи делается две независимых (одна по российскому законодательству, другая – международным стандартам).

3. "Нет возможностей факторного анализа мультипликативной модели". - Эта задача не входила в задачи исследования, однако, как неоднократно говорилось, для построения различных мультипликативных моделей, особенно детальных необходимо знать структуру показателей и их динамику. Таким образом, выполнение того что провозглашается в качестве основной задачи исследования, будет очень полезно и для различного рода моделирования.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Есть ли желающие принять участие в дискуссии по диссертационной работе из членов диссертационного совета или из присутствующих?

Профессор ЕЛИСЕЕВА И.И.

Представленная нашему вниманию диссертация отличается от других работ. В ней победил специалист в области информационных технологий. Следовало больше внимания уделить экономической сути проблем. В частности, автор пишет, что им предложена система, удовлетворяющая требованиям экономического анализа. Каким именно? Рефреном всей работы идет утверждение: "Пределы анализа безграничны!" Но мне представляется, что разумные пределы следовало определить и обосновать. Неясно также может ли предложенная информационная система служить для решения стратегических задач?

Вместе с тем, то, что диссертация сделана на материалах конкретного предприятия, использовались интересные фактические данные. Мне представляется, что автором внесен определенный вклад в развитие теории экономического анализа. Думаю, что мы можем проголосовать за присуждение соискателю ученой степени кандидата экономических наук.

Профессор ЕРОФЕЕВА В.А.

Я вполне доверяю мнению официальных оппонентов, которых очень уважаю и которые являются специалистами в данной отрасли. Необходимо прислушаться к их мнению по диссертации. 

Я диссертацию не читала, поэтому могу высказать свое суждение только по автореферату. Считаю, что в нем нет чистоты. Автор ссылается на труды известных ученых, но при этом повторяет одну фамилию дважды. Автореферат является зеркалом научной квалификации соискателя и итогом его исследований. Поэтому каждая фраза должна быть проверена и выверена. Соискатель же очень вольно  обращается с фундаментальными определениями принципов, методов.  В частности, кодировка – это всего лишь технический прием и она не может быть отдельным методом.

Я согласна с теми положительными аспектами работы, которые отметили официальные оппоненты, но необходимо помнить, что автореферат – это научное лицо соискателя и следует тщательнее подходить к его написанию и редактированию.

Мне также не понравилось как соискатель отвечает на вопросы. Ответы должны быть четки и по существу. Соискатель должен знать объект своего исследования лучше, чем все присутствующие на защите. 

Соискатель говорит: "Амортизация у нас начисляется так". Но Вы же являетесь ученым и поэтому должны говорить как должно быть, а не как есть. 

Не следует претендовать на излишнюю широту  рассматриваемых проблем, а только на те вопросы, которые Вы твердо знаете. 

Все высказанное мною является пожеланием соискателю на будущее. 

Я вполне согласна с официальными оппонентами, которые положительно оценили диссертационную работу. 

профессор ЛАРИОНОВ А.Д.

Я согласен с Верой Арсентьевной в том, что диссертация производите гораздо лучшее впечатление, чем автореферат. При знакомстве с авторефератом возникает много вопросов. Автореферат оформлен достаточно неряшливо. В работе не проведен анализ сложившийся практики. Что было сделано в данной области до соискателя. Если бы соискатель это сделал, то нам был лучше виден его личный вклад в решении рассматриваемых  проблем. 

Выступление самого соискателя на защите, ответы его на вопросы и замечания гораздо сильнее, чем автореферат. Соискателем сделана попытка предложить целостную систему информационного обеспечения управления с применением вычислительной техники. Эти разработки автора поднимают бухгалтерский учет на новый уровень. Считаю, то предложенная автором система бухгалтерского учета обладает определенной научной новизной. Соискатель попытался рассмотреть не только теоретические, но и практические вопросы организации на предприятии единой информационной системы. Диссертация от этого только выиграла. 

Думаю, что автор человек еще молодой и учтет все высказанные сегодня замечания. Думается, что мы можем поддержать соискателя и проголосовать за присуждение ему ученой степени кандидата экономических наук.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Есть ли еще желающие выступить? (Желающих нет). 

Предоставляется заключительное слово соискателю.

ИВАНОВ Д.И.:

Завершая свое выступление, мне бы хотелось выразить искреннюю признательность  всем членам диссертационного совета за внимательное и доброжелательное отношение во время защиты и пожелания дальнейших успехов в работе. 

Слова особой благодарности я выражаю моему научному  руководителю - за чуткое руководство при написании диссертации.

Я благодарен официальным оппонентам и ведущей организации за ту неоценимую помощь, которая была оказана мне в виде их объективных и глубоких замечаний по диссертационной работе.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Для проведения тайного голосования необходимо избрать счетную комиссию. Слово для предложения по составу счетной комиссии предоставляется ученому секретарю.

УЧЕНЫЙ СЕКРЕТАРЬ:

Предлагается следующий состав счетной комиссии:

профессор Клупт М.А.;

профессор Ерофеева В. А.;

профессор Васильева Э.К.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Есть ли замечания по составу счетной комиссии? (Замечаний нет).

Кто за то, чтобы утвердить названных членов диссертационного совета в составе счетной комиссии, прошу голосовать.

Кто против? (Нет).

Кто воздержался? (Нет).

Состав счетной комиссии утверждается единогласно. 

Счетную комиссию прошу приступить к своим обязанностям. 

Объявляю перерыв для тайного голосования.

(П е р е р ы в)

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Продолжим работу диссертационного совета.

Слово предоставляется председателю счетной комиссии доктору экономических наук, профессору Клупту М.А. 

Профессор КЛУПТ М.А.

(Зачитывает протокол счетной комиссии)

Состав диссертационного совета утвержден в количестве 20 человек. 

Присутствовало на заседании 14 членов совета, в том числе докторов наук по профилю рассматриваемой диссертации – 13.

Роздано бюллетеней – 14.

Осталось не розданных бюллетеней – 6.

Оказалось в урне бюллетеней – 14.

Результаты голосования по вопросу о присуждении ученой степени кандидата экономических наук Иванову Дмитрию Ивановичу:

за – 14,

против – нет,

недействительных бюллетеней – нет.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:

Кто за то, чтобы утвердить протокол счетной комиссии, прошу голосовать.

Кто против? (Нет).

Кто воздержался? (Нет).

Протокол счетной комиссии утверждается единогласно.

В соответствии с п. 35 Положения ВАК РФ нам необходимо обсудить и принять заключение диссертационного совета по данной работе. Проект заключения роздан членам совета. Какие будут замечания?

(Обсуждается проект заключения).

В результате обсуждения предлагается принять следующее заключение:

1. Наиболее существенные научные результаты, полученные лично соискателем
Обоснована необходимость расширения информационно-аналитической базы на предприятии, обеспечения необходимой для анализа детализации учетных данных (с. 17-22), сформированы основные требования экономического анализа к информационной системе (с. 22-38).

Представлены принципы организации комплексной информационной системы на предприятии с точки зрения требований экономического анализа. Обоснована возможность совершенствования аналитического учета в рамках существенного расширения установленного законодательством Плана счетов (с. 38-44).

Разработаны конкретные методы организации сбора и обработки данных для анализа на основе многосегментного кодирования аналитических показателей и использования современных информационных технологий. Предложена гибкая схема кодирования показателей, учитывающая интересы различных служб предприятия (с. 55-67, 82-90). 

Представлена методика внедрения описанных учетных процедур в хозяйственной практике предприятия (с. 67-71).

Предложены примеры реализации разработанной модели (в виде кодировок Плана счетов бухгалтерского учета, объектов аналитического учета, обеспечивающих необходимую детализацию данных), которые в готовом виде можно использовать при внедрении информационных систем на предприятиях различных отраслей (с.145-161). 

2.Оценка их достоверности и новизны

Достоверность выводов, положений и рекомендаций диссертационного исследования обеспечивается:

изучением, обобщением и критическим анализом научных работ отечественных и зарубежных ученых по организации информационного обеспечения экономического анализа;

практическим опытом, полученным при решении практических проблем информационного обеспечения при работе в сфере экономического анализа в рамках различных предприятиях и отраслей;

апробацией результатов исследования на крупном предприятии угольной отрасли, где предложенные принципы организации учетной и аналитической работы внедрены и успешно используются.

Научная новизна диссертационного исследования состоит в постановке и решении задач по организации информационного обеспечения с точки зрения экономического анализа на основе новейших компьютерных технологий. К основным результатам, составляющим новизну исследования, относятся следующие:

обоснование подхода к организации комплексной информационной системы позволяющей учесть требования всех заинтересованных пользователей, анализирующих информацию и избежать повторного учета информации;

обоснование необходимости формирования принципов информационной системы и постановки задачи с позиции требований экономического анализа и удобства последующей аналитической работы;

разработка принципов детализации данных, отражаемых в бухгалтерском учете на основе многоуровнего кодирования Плана счетов;

разработка принципов детализации объектов учета, отражаемых в управленческом учете;

формирование методики внедрения предложенных принципов, требующих определенных мер по реорганизации учетной работы на предприятии;

формирование конкретной модели учета, апробированной на практике и готовой для внедрения на конкретном предприятии в готовом виде или с незначительными изменениями.

3. Их значение для теории и практики

Полученные автором диссертации результаты вносят существенный вклад в развитие теории организации информационного обеспечения экономического анализа.

Практическая значимость результатов диссертационного исследования заключается в том, что разработанные автором методические положения можно эффективно применять на практике на крупных и средних предприятиях, что доказано на примере их успешного крупномасштабного внедрения на предприятии угольной отрасли.

4. Рекомендации об использовании результатов диссертационного исследования

Результаты и выводы диссертации Иванова Д.И. могут быть использованы при организации учетной и аналитической работы на предприятиях. 

Диссертационный совет рекомендует направить результаты диссертационного исследования Иванова Д.И. в Министерство промышленности, науки и технологий Российской Федерации и в Министерство экономического развития и торговли Российской Федерации.

Кроме того, результаты диссертационной работы могут быть использованы в учебном процессе при подготовке специалистов в области экономического анализа.

Диссертационная работа Иванова Д.И. оценивается диссертационным советом Д 212.237.06 в соответствии с требованиями п. 8 Положения о порядке присуждения ученых степеней как научно-квалифицированная работа, в которой изложены научно обоснованные экономические разработки, имеющие существенное значение для экономики страны.

Кто против? (Нет).

Кто воздержался? (Нет).

Заключение принимается единогласно.

На основании проведенной защиты диссертации и результатов тайного голосования членов диссертационного совета (за - 14, против - нет, недействительных бюллетеней - нет) считать, что диссертация Иванова Д.И. соответствует требованиям, предъявляемым к диссертациям на соискание ученой степени кандидата наук (п. 8 Положения ВАК Минобразования РФ), и присудить Иванова Дмитрия Ивановича ученую степень кандидата экономических наук.

Зам. председателя диссертационного 

совета Д 212.237.06

д.э.н., профессор






Воронов Е.П.

Ученый секретарь диссертационного 

совета Д 212.237.06

к.э.н., доцент






Капралова Е.Б.

